Aprobado por el Consejo de Facultad en sesion del dia 16 de abril de 2009.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRACION

ECONOMIA APLICADA A LA EMPRESA

Reglamento del curso

El curso de Economia Aplicada la Empresa, sera de caracter tedrico
practico, desarrollandose en las siguientes instancias:

1. Dictado de clases

a) 16 clases tedricas de 2 horas cada una, en los dos primeros meses del
curso (total 32 horas) en las que se resumirdn los temas contenidos en
el programa del curso, deteniéndose en los principales aspectos
conceptuales de cada uno, fomentando su asimilacion por la discusion
en clase.

b) 14 clases teorico-précticas dictadas desde la segunda semana del inicio
del curso, de las cuales 4 (2 antes de cada revision) seran extras
semanales y talleres. El total anual de estas clases suman 40 horas. La
primera media hora se dedicara al desarrollo de los conceptos teoricos,
y el tiempo restante a su aplicacion a casos practicos, fomentando su
asimilacion por la discusion en clase.

2. Evaluacion:

a) Una prueba de control de lectura de 10 puntos, con minimo de 5 puntos
a efectos de la exoneracion total, para evaluar la asimilacion de los
conceptos tedricos desarrollados en el primer mes de curso teorico.

b) Una prueba de control de lectura de 10 puntos, con minimo de 5 puntos
a efectos de la exoneracion total, para evaluar la asimilacion de los
conceptos tedricos y bibliograficos segin el avance del programa al
final del tercer mes del curso.

c) Dos pruebas practicas de solucion de casos, de 35 puntos cada una, con
un minimo de 15 puntos, tanto a efectos de la exoneracién total como
de la exoneracién parcial.

d) Una prueba especial de control de lectura, tomada en la Gltima clase
practica del curso, para evaluar la asimilacion de los conceptos y de la
metodologia aplicada a la solucion de casos, que consistira en
preguntas sobre determinados trabajos monogréficos ya elaborados. A
cada grupo préactico se le asignaran dos trabajos monograficos para su
estudio. Sera una prueba de maltiple opcion que tendra un puntaje de
10 puntos, con minimo de 5 puntos.



3. Régimen de exoneracion

3.1 — Aprobacién de la materia con exoneracion del examen final.

Los estudiantes inscriptos en el curso de Economia Aplicada a la Empresa,
podran obtener la aprobacién de la materia, exonerdndose de rendir el
examen final, si cumplen simultdneamente con las siguientes condiciones:

a) Obtencion de un puntaje minimo de 60 puntos sobre el total de 100, en
la suma de los puntajes resultantes de las instancias de evaluacion
definidas en el numeral 2 literal ¢ de este Reglamento.

b) Haber superado los puntajes minimos exigidos en cada una de las
pruebas de evaluacion.

3.2 — Exoneracion parcial del examen final de la materia.

Los estudiantes inscriptos en el curso de Economia Aplicada a la Empresa,
podrén obtener la exoneracion parcial del examen final de la materia, si
cumplen simultaneamente con las siguientes condiciones:

a) Obtencion de un puntaje minimo de 50 puntos sobre el total de 100, en
la suma de los puntajes resultantes de las instancias de evaluacion
definidas en el numeral 2 literal ¢ de este Reglamento.

b) Haber superado los puntajes minimos exigidos en cada una de las dos
pruebas de evaluacion practicas de solucion de casos, referidas en el
punto 3.

El examen complementario que deban rendir los estudiantes con
exoneracion parcial para obtener la aprobacion de la materia, serd de
contenido teorico, sobre la base de 100 puntos. Para la aprobacion de la
materia el estudiante debera obtener un puntaje minimo de 50 puntos en esta
prueba complementaria. A los efectos de la calificacion final, se sumara el
puntaje obtenido en esta prueba complementaria al puntaje obtenido en el
curso y se dividira el resultado entre dos, correspondiéndole la nota segin la
escala reglamentaria.



